附件1
2013年航遥中心公开招考应届毕业生岗位需求情况表

	招考岗位序号
	岗位
	专业
	岗位数
	京内生源
	京外生源
	岗  位  要  求

	
	
	
	
	本科生
	研究生
	本科生
	研究生
	

	1
	物探部科研调查岗
	物探/仪器
	7
	　
	2
	　
	5
	30岁以下，物探专业，具有扎实的数学、物理、英语基础，身体健康，适应于野外地质工作，对地球物理数据处理及资料解释有较深入的了解，具有较强的仪器及物探业务科研能力，熟悉物探专业及相关应用软件，具有较强的文字、语言表达能力。博士或者有相关工作经验者优先。

	2
	物探部地质解释岗
	地质/矿产
	3
	　
	1
	　
	2
	30岁以下，地质或矿产专业，具有扎实的地质、矿产、英语基础，身体健康，适应于野外地质工作，具有较强的业务科研能力，具有较强的文字、语言表达能力。博士或者有航磁成果解释经验者优先。

	3
	遥感部科研调查岗
	地质矿产/高光谱遥感/INSAR/遥感技术研究
	6
	　
	2
	　
	4
	30岁以下，地质矿产等专业，熟悉专业及相关应用软件，具有较强的业务科研能力和文字、语言表达能力。有地质遥感或INSAR科研经历者优先。

	招考岗位序号
	岗位
	专业
	岗位数
	京内生源
	京外生源
	岗  位  要  求

	
	
	
	
	本科生
	研究生
	本科生
	研究生
	

	4
	遥感部空勤岗
	摄影测量与遥感
	3
	1
	　
	　
	2
	30岁以下，男性，摄影测量与遥感专业，熟悉遥感专业及相关应用软件，体质适应于在飞机上工作，具有较强的业务科研能力和文字、语言表达能力，能适应长期野外工作要求。有无人机操控经历者优先。

	5
	信息中心软件开发与维护岗
	物探
	3
	　
	　
	　
	3
	30岁以下，身体健康，物探专业（重、磁、电、放）。其中，岗位1要求熟悉掌握数据库、GIS软件和及物探数据处理软件，具有较强的软件系统开发和文字语言表达能力。岗位2要求对地球物理资料形式有较深入的了解，能熟练应用地理信息系统软件，具有物探资料或其他类型资料档案管理经历者优先。岗位3要求熟悉地理信息系统、数据库管理系统及物探数据处理相关软件，具有物探数据处理和数据库开发经历者优先。

	招考岗位序号
	岗位
	专业
	岗位数
	京内生源
	京外生源
	岗  位  要  求

	
	
	
	
	本科生
	研究生
	本科生
	研究生
	

	6
	信息中心数据处理岗
	物探/计算机科学与技术
	2
	1
	1
	　
	　
	岗位1招收物探专业（重、磁、电、放）本科毕业生1名，要求熟悉物探资料形式，具有物探资料或其他类型资料档案管理经历者优先。岗位2招收计算机科学与技术专业研究生1名，要求熟悉TCP/IP协议，熟悉常用网络服务配置方法，能够处理常见网络故障；熟悉微软的服务器操作系统，能够独立或在指导下进行应用系统运行环境的准备；对linux、unix等操作系统有基本了解，熟悉常用命令语句；熟悉常见的数据库软件，能够进行基本的数据库维护操作，英语六级以上水平，有相关认证或实习经验者优先。

	7
	机关管理岗
	管理类
	4
	2
	　
	　
	2
	30岁以下，管理类专业，熟练使用办公软件，具有较强的文字和语言表达能力，具备较强的协调沟通能力。优先接收北京生源毕业生。

	合计
	28
	4
	6
	　
	18
	　


备注：以上岗位所需人员数将根据实际情况作相应调整。
